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#EDITORIAL

Trabajo penitenciario,
reinsercion y nuestras
tradiciones

Posicionando el trabajo penitenciario y la reinsercién de las personas
privadas de libertad, Gendarmeria celebro Fiestas Patrias con diversas
actividades a lo largo del pais.

Un claro ejemplo de ello es la exitosa presencia que tuvimos en la Semana
de la Chilenidad del Parque Padre Hurtado, con productos elaborados por
internos de nuestros Centros de Educacién y Trabajo y que nos permitio
no sélo una venta favorable, sino que también la posibilidad de establecer
didlogos espontdneos acerca de la importancia de la reinsercion social.

Acciones como éstas son resultado de una gestion orientada a establecer
alianzas estratégicas con organismos publicos y privados, de modo de
sumar a distintas instancias al desafio pais que implica disminuir la reinci-
dencia delictual y que para nosotros como Institucion, es un objetivo.

Con esa mirada celebramos los cuatro afos de funcionamiento de Espacio
Mandela -iniciativa de intervencion de poblacién penal al alero de la
Capellania Nacional Catolica de la Institucion-; y los 90 afios de nuestra
Escuela de Gendarmeria del General Manuel Bulnes Prieto, donde se
forman los agentes de reinsercion que esta gran tarea requiere.
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En agosto pasado se conmemord en la
ex Penitenciaria el cuarto aniversario de
Espacio Mandela, instancia que al alero

de la Capellania Nacional Catdlica de
Gendarmeria es clave en la reinsercién
de personas privadas de libertad y que
dado su éxito anuncié su ampliacion.

Actualmente Mandela tiene presencia
en cinco recintos penales del pais
(Santiago, La Serena, Valparaiso y Puerto
Montt), abarcando un total de 370
hombres y mujeres quienes participan
en sus programas de nivelacion escolar,
apoyo sicosocial, capacitaciény
emprendimiento laboral.

El programa tiene su foco en la inter-
vencion de internos de alto compromi-
so delictual y cuenta con una red de
apoyo conformada por empresas como
Icafal, Sodimac, Inmobiliaria Funda-
menta, Deisa y Constructora Santolaya,
que adquieren y venden los productos,
ademas de ser una alternativa de
colocacién laboral para quienes cum-
plan sus condenas.

@ Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=CEgsS10WLPQ&t=
www.facebook.com/gendarmeriacl
https://twitter.com/Gendarmeria_CL
https://www.youtube.com/user/Chilegendarmeria

GENDARMERIA Y LA
REINSERCION PRESENTES EN
SEMANA DE LA CHILENIDAD

Por primera vez y de forma exitosa el trabajo de perso-
nas privadas de libertad en proceso de reinsercion se
presentd en masiva y tradicional actividad de Fiestas

Patrias del Parque Padre Hurtado.

Positivo balance arrojé la partici-
pacion de Gendarmeria en la
Semana de la Chilenidad, una
de las fiestas mas relevantes que
se realiza en la Region Metropo-
litana con motivo de Fiestas
Patrias.

Orfebreria mapuche, artesanias
en madera, talabarteria y mer-
meladas organicas, fueron parte
de los productos que los Cen-
tros de Educacion y Trabajo de
Gendarmeria ofrecieron a los
visitantes, quienes se mostraron
muy interesados en el trasfondo
de esta iniciativa y agotaron los
productos a la venta.

El stand se instal6 en la carpa
principal y, como parte de las

acciones que desarrolla la
Institucién para posicionar la
temadtica de la reinsercion, el
llamado a los asistentes del
evento fue a realizar compras
con sentido y asi contribuir con
el trabajo de intervencién que
se realiza en este tipo de esta-
blecimientos penitenciarios.

Los Centros de Educaciény
Trabajo son unidades de trata-
miento segmentadas para
personas privadas de libertad
en proceso de reinsercién, que
funcionan al interior de recintos
penitenciarios o bien, en instala-
ciones habilitadas especialmen-
te para esos fines.




REGIONES

En todas las regiones del pais Gendarmeria organizé distintas
actividades para celebrar Fiestas Patrias, relevando el trabajo en
materia de reinsercion y fomentando la reflexién en la comuni-
dad en torno a nuestra labor.

Bajo el slogan “Le ponemos pino a la reinsercion’, Gendarmeria
del Maule junto al Mall Portal Centro de Talca, organizaron el
concurso “la mejor empanada de pino interpenales”. La actividad
se desarroll6 en las afuera de Cafeteria Ciudadela (ubicada en el
tercer piso del mall), cuyos productos son hechos por privados
de libertad y que es atendida por usuarios de Gendarmeria.

En el Complejo Penitenciario de Valparaiso se desarroll6 la fiesta
de volantines “Palabras Desatadas”y hubo concursos regionales
de cueca para funcionario en Antofagasta, O’Higgins y Aysén,
ademas del campeonato nacional que esta vez tuvo como sede
la comuna de Tomé, en el Biobio.

En este ultimo, la pareja del Centro de Cumplimiento Penitencia-
rio Biobio, integrada por los cabos Ayleen Amaro Rodriguez y
Eduardo Chandia Maraboli, se adjudico el certamen, quienes
ademas tuvieron el reconocimiento de presentarse en el tradi-
cional esquinazo de la reciente Gran Parada Militar 2018.


https://www.youtube.com/watch?v=szHefpz0F_Y&t=
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@ Ver video

El 28 de agosto, la Escuela de
Gendarmeria del General Manuel
Bulnes Prieto, conmemoré 90 anos
de existencia.

En la oportunidad se efectué una
emotiva ceremonia, donde se
destacé el rol que cumple la Escue-
la Institucional para la formacién de
futuros oficiales y gendarmes,
como agentes de reinserciéon con
un marcado énfasis en derechos
humanos.

El Ministro de Justicia y Derechos
Humanos, Hernan Larrain, junto a
la Directora Nacional de Gendar-
meria, Claudia Bendeck, encabeza-
ron la ceremonia.

En la ocasioén, el Ministro Larrain
valoro el proceso de cambio y el
proyecto educativo que pretende
posicionar a la Escuela como un
plantel de nivel superior.

La Directora Nacional destacé los
avances logrados: “La Escuela ha
alcanzado una dimensién y estatu-
ra que la sitian como una organi-
zacion moderna que otorga valor y
prestigio, entregando una forma-
cién integra a nuestro alumnado,
gendarmes alumnos y aspirantes a
oficiales. Este nuevo Aniversario
nos invita a dar una mirada a
nuestros origenes, para revisar el
devenir de la Escuela y su desarro-
llo".

A ese acto, se sumo un inédito
homenaje a la figura de Manuel
Bulnes Prieto, efectuado en el
Cementerio General; un concierto
de gala de la Banda Instrumental,
en la casa central de la Universidad
Catdlica; y una serie de charlas
dictadas por distintos expertos,
cuyo propasito fue reflexionar en
tematicas de interés para el alum-
nado y docentes.


https://www.youtube.com/watch?v=8QWz5c_sS1Q&t=

#BREVES

VALPARAISO. MINISTRO DE
JUSTICIA VISITO CET LA POLVORA

El ministro de Justicia y Derechos Huma-
nos, Herndn Larrain, visité el Centro de
Educacion y Trabajo La Pélvora, en Valpa-
raiso, para conocer los distintos talleres y
trabajos que realizan las personas privadas
de libertad en proceso de reinsercion.

“Este CET es un buen ejemplo de cémo se
puede transformar a la reinsercién en un
eje clave para Gendarmeria. Para los
internos es una oportunidad de rehabilita-
cién personal, y para la sociedad es una
oportunidad ofrecer espacios laborales y
asi contribuir a reducir la reincidencia, y
por consiguiente, la delincuencia. Espera-
mos que este ejemplo pueda multiplicar-
se’, indicé la autoridad.

BIOBIO. EMPRESARIOS POR
LA REINSERCION

Con la materializaciéon de convenios de
colocacién laboral dirigidos a usuarios de
los Centros de Reinsercion Social y de
Apoyo para la Integracién Social quedé
sellado el Primer Encuentro de Empresa-
rios del Biobio por la Reinsercion.

En la oportunidad, los empresarios conocieron la oferta productiva y
de servicios de las unidades penales y especiales de Gendarmeria
y se comprometieron a trabajar y colaborar activamente con la

reinsercion socio/laboral de hombres y mujeres que recuperen su libertad.

COQUIMBO. CURSOS Y COLOCACION
LABORAL PARA PRIVADOS DE LIBERTAD

Gendarmeria y la Cdmara Chilena de la Cons-
truccién de la region acordaron trabajar en
conjunto para —entre otras cosas- generar
puestos de trabajo para quienes recuperen su
libertad; implementar cursos y capacitaciones
para hombres y mujeres que se encuentran
cumpliendo una condena; y la instalacién de
diversas empresas en los galpones laborales del
Complejo Penitenciario de La Serena.

TARAPACA. USUARIOS SE CERTIFICARON
COMO MANIPULADORES DE ALIMENTOS

Nueve usuarios del Centro de Apoyo para la
Integracion Social de Iquique se certificaron en
“Manipulacién y elaboracion de alimentos”, curso
dictado por el Centro de Capacitacién Acciény
Futuro Ltda., que ademas dond implementos de
trabajo que aportan a la constante capacitacién
en esta area.

SANTIAGO. INTERNAS BUSCAN SU
REINSERCJON A TRAVES DE LA
PANADERIAY REPOSTERIA

A través de un taller de panaderia y reposteria
las internas del Centro Penitenciario Femenino
de Santiago buscan una nueva oportunidad
para reinsertarse en la sociedad, proceso desta-
cado por un programa de TV.



https://www.facebook.com/gendarmeriacl/videos/1136028419904824/?modal=admin_todo_tour
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DIRECTORA VISITO _
UNIDADES DE REGION DE
ANTOFAGASTA

En el contexto de su politica de trabajo en terreno, Claudia
Bendeck Inostroza, junto a los subdirectores Operativo y
Técnico, recorrié unidades penales y especiales para cono-
cer la realidad penitenciaria de la region, actividad que se
enmarca en el programa de visitas a nivel nacional.

Una intensa agenda tuvo a
principios de septiembre la
Directora Nacional, Claudia
Bendeck Inostroza, en la Region
de Antofagasta, hasta donde se
traslado con el objetivo de
interiorizarse de la situacion
penitenciaria en la zona.

La autoridad estuvo acompana-
da por el Subdirector Operativo,
Christian Alveal y el Subdirector
Técnico, Alejandro Arévalo, con
quienes recogio las principales
inquietudes y necesidades del
servicio, tanto a nivel de las
personas privadas de libertad,
como del personal institucional.

En Antofagasta, la visita
contemplé el Centro Penitencia-
rio Femenino, Centro de Rein-
sercion Social, Centro de Cum-
plimiento Penitenciario Conce-
sionado, Centro de Apoyo para
la Integracion Social y Centro de
Educacion y Trabajo, ademas del
policlinico institucional.

En Calama, las autoridades
institucionales estuvieron en el
Centro de Detencion Preventiva,
el Centro de Reinsercion Social
El Loay en el terreno donde se
emplazara la nueva carcel de la
ciudad.





