N° REGION NOMBRE DEL CURSO O ACTIVIDAD DE CAPACITACION TRIMESTRE N° PARTICIPANTES MONTO

1 ARICA BUEN TRATO EN EQUIPOS DE TRABAJO DE LAS AREAS TECNICAS DE LA REGION 3° 25 2.300.000
2 ARICA PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS 3° 20 1.800.000
3 ARICA MANDO Y LIDERAZGO, RESOLUCION DE CONFLICTOS 3° 30 1.500.000
4 ARICA SUMARIOS ADMINISTRATIVOS 2°,3°Y 4° 105 0

5 ARICA USO Y MANEJO DE EXTINTORES 2°,3°Y 4° 60 0

6 ARICA COMBATE Y CONTROL DE INCENDIOS 2°,3°Y 4° 60 0

7 ARICA PRIMEROS AUXILIOS 2°,3°Y 4° 60 0

8 ARICA PRACTICA DE TIRO AVANZADO 2°,3°Y 4° 60 0

9 ARICA INTERVENCION GARP 2°,3°Y 4° 60 0

10 ARICA TECNICAS DE INTERVENCION A PENADOS 2°,3°Y 4° 60 0

11 ARICA SEGURIDAD DINAMICA 2°,3°Y 4° 60 0

12 ARICA REGLAMENTACION PENITENCIARIA 2°,3°Y 4° 60 0

13 ARICA EDUCACION FINANCIERA Y PREVISIONAL 2°,3°Y 4° 60 0

14 ARICA PREVENCION FACTORES DE RIESGOS 2°,3°Y 4° 60 0

15 ARICA CRIMEN ORGANIZADO 2°,3°Y 4° 60 0

16 TARAPACA LIDERAZGO Y MANEJO DE CONFLICTO 3° 16 2.350.000
17 TARAPACA EXCEL BASICO 3° 16 2.250.000
18 TARAPACA PLANIFICACION DE COMPRAS PUBLICAS 3° 12 2.250.000
19 TARAPACA ESPECIALIZACION DE LAS AREAS TECNICAS DE LA REGION 3° 30 2.500.000
20 TARAPACA PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 3° 30 1.000.000
21 TARAPACA ENFOQUE DE GENERO Y DDHH EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 3° 30 0

22 TARAPACA ACTUALIZACION SUMARIO 3° 5 1.500.000
23 TARAPACA NORMATIVAS QUE RIGEN SERVICIO DE ALIMENTACION 3° 6 1.000.000
24 ANTOFAGASTA EXCEL AVANZADO 3° 10 2.000.000
25 ANTOFAGASTA METAS 1° 15 0

26 ANTOFAGASTA CEREMONIA'Y PROTOCOLO 2° 5 500.000

27 ANTOFAGASTA PERFECCIONAMIENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS 2° 15 0

28 ANTOFAGASTA NUEVA NORMATIVA LEY DE COMPRAS PUBLICAS 3° 15 2.235.000
29 ANTOFAGASTA JORNADA PERFECCIONAMIENTO JEFES ADMINISTRATIVOS 4° 15 0

30 ANTOFAGASTA ACTUALIZACION NORMATIVA CONSEJOS TECNICOS Y TRIBUNAL DE CONDUCTA 3° 15 0

31 ANTOFAGASTA ACTUALIZACION ACCIONES EN SITUACION DE EMERGENCIA 3° 15 0

32 ANTOFAGASTA JORNADA PERFECCIONAMIENTO JEFES TECNICOS 2° 15 0

33 ANTOFAGASTA DD.HH. DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE LIBERTAD 2° 15 0

34 ATACAMA ;,EI':‘ITEERNF;:ITL\I\#CI(I)PIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA 20 20 500.000

35 ATACAMA COMUNICACION EN FIBRA OPTICA Y REDES 2° 1 900.000

36 ATACAMA ACTUALIZACION DE NORMATIVAS DEL MERCADO PUBLICO 3° 4 1.000.000
37 ATACAMA CURSO DE SALUD MENTAL DEL PERSONAL 3° 15 1.100.000
38 ATACAMA LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO 2° 15 950.000

39 ATACAMA PRACTICA DE TIRO 3° 150 0




40 ATACAMA COMBATE CONTRA INCENDIO 3° 10 0
41 ATACAMA CAPACITACION PARA HABILITADOS LOCALES 3° 10 0
42 ATACAMA CAPACITACION PARA SERVICIOS DE ALIMENTACION 3° 10 0
43 ATACAMA CAPACITACION MATERIA SIAPER 3° 10 0
44 ATACAMA CAPACITACION EVALUACION DE DESEMPENO 2° 15 0
45 ATACAMA CAPACITACION SISTEMA ACEPTA 3° 8 0
46 ATACAMA CAPACITACION PERSONAL INVENTARIO 3° 10 0
47 ATACAMA CAPACITACION PERSONAL LOGISTICA LOCAL 2° 8 0
48 ATACAMA CAPACITACIONES PERTINENTES 3° 20 0
49 COQUIMBO TSSISCTEJQSCION Y TECNICAS DE DEFENSAS DE INFORMES EN AUDIENCIAS 20 15 743.750
50 COQUIMBO CAPACITACION EN EJECUCION DE SANCIONES Y MEDIDAS LEY 20.084 2° 10 0
51 COQUIMBO (E)SB'\IJ'E_;?\K/%GSIAS PARA LA PLANIFICACION Y LIDERAZGO EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS 20 15 743.750
2| cooumeo | SAPACTAGIOL SOBRE FENSON. DE ALMENTOS RECISTRO DE DEVDORES ¥ - " :
| coaumeo | SAPACTAGIOL SOBRE FENSON. DE ALMENTOS REISTRO OE DEVDORES ¥ - " :
54 COQUIMBO LIDERAZGO EFECTIVO 2° 15 1.487.500
55 COQUIMBO USO DE PLATAFORMAS DIGITALES INSTITUCIONALES 2° 5 0
56 COQUIMBO ARME, DESARME Y ASEO DE ARMAMENTO 2° 10 0
57 COQUIMBO ARME, DESARME Y ASEO DE ARMAMENTO 3° 10 0
58 COQUIMBO igg}l:R(I)I}DDAEEF)\;AI:II_R/I;RAééBéDIOY'\IA\fI_ANEJO DE CONFLICTO EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO 30 20 1.487.500
9| coumeo | ESTRATEGASDE CONTROLY GESTIONCN LOS EQLIPOSDE TRABALO - .
60 COQUIMBO CAPACITACION LEY DE COMPRAS PUBLICAS AREA LOGISTICA Y JURIDICO 2° 15 0
61 COQUIMBO CAPACITACION SOBRE LA LEY N°21.643, EN LOS SERVICIOS PUBLICOS GRUPO | 2° 25 0
62 COQUIMBO CAPACITACION SOBRE LA LEY N°21.643, EN LOS SERVICIOS PUBLICOS GRUPO Il 3° 25 0
63 COQUIMBO (Eié;’églllﬁglsON DE SUMARIO AL PERSONAL DE LAS UNIDADES PENALES Y 30 15 0
64 VALPARAISO CURSO EXCEL 2° 10 1.000.000
65 VALPARAISO CURSO ITEP (INDUCCION A LAS TECNICAS ESPECIALES PENITENCIARIAS). 2° 30 0
66 VALPARAISO CURSO PAT (PRIMEROS AUXILIOS TACTICOS) 2° 30 2.000.000
67 VALPARAISO CURSO PHTLS-TFR PRIMER RESPONDEDOR 9° EDICION 2° 20 1.000.000
68 VALPARAISO MANEJO INICIAL DEL PACIENTE QUEMADO 2° 20 1.000.000
69 VALPARAISO GESTION Y MANEJO DE CONFLICTOS Y PERSONAS DIFICILES EN EL TRABAJO 2° 25 1.500.000
70 VALPARAISO ESTATUTO ADMINISTRATIVO Y SU APLICACION A LA FUNCION PUBLICA 2° 25 1.000.000
71 VALPARAISO SEMINARIO: MUJERES Y FUNCION PENITENCIARIA 1° 50 0
72 VALPARAISO GRUPOS DE ESPECIAL ATENCION EN CONTEXTO PENITENCIARIO 2° 40 0
73 VALPARAISO PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 2° 40 1.000.000
74 VALPARAISO E%E%QIDR?AEE&ASEEC%%LNEACION MANUAL DE ACOSO LABORAL Y SEXUAL EN 20 50 1.000.000
75 VALPARAISO TALLER PRACTICO Modulo 1 SIGFE 2.0 TRANSACCIONAL - REPORTABILIDA 2° 10 850.000
76 VALPARAISO TALLER PRACTICO “CURSO CONTABILIDAD BASICA” 2° 10 850.000




77 VALPARAISO CURSO RADIOLOGIA 2° 6 1.000.000
78 O'HIGGINS CONCEPCTOS BASICOS DE GENERO Y SEXUALIDAD RESPONSABLE 20 20 0
79 O'HIGGINS MANEJO DEL ESTRES, SALUD MENTAL Y HABITOS SALUDABLES 30 25 0
80 O'HIGGINS ASPECTOS TECNICOS Y NORMATIVOS LEY 21.643Y PROTOCOLO VALS 1° 20 0
81 O'HIGGINS SISTEMA DE REGISTRO Y GESTION EVENTOS 1° 25 0
a2 O HIGGINS CC;él':\’lAC(})_'II'I'ACION MANEJO BASICO Y AVANZADO DE EXCEL Y PLATA FORMA WEB DE " 5 o
a3 O HIGGINS ;Jggs?jgéEDwéemggﬁgssggxRlDAD SEGUN NORMATIVA VIGENTE EN Y MANEJO Y 1o . o
84 O'HIGGINS PRACTICA DE TIRO 30 150 0
85 O'HIGGINS CURSO O INDUCCION PERSONAL BECI - 1° 15 0
86 O'HIGGINS CAPACITACION SOBRE PRIMEROS AUXILIOS Y RCP 20 15 0
7| omooms | ENEOOUES Y ESTRATEGIAS DE NTERYENCION DL MODELO DE RENSERCION - .
88 O'HIGGINS CURSO DE TRABAJO EN ALTURA 30 20 1.000.000
89 O'HIGGINS MODERNIZACION DE COMPRAS PUBLICAS 1° 25 1.500.000
90 O’HIGGINS DERECHOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 30 20 1.450.000
- O HIGGINS ACTUALIZACION DE GONTNIDOS EN NORMATIVA QUE RIGEN ALAS AREAS 1o 5 o
92 O’HIGGINS USO Y CUIDADO DE EQUIPOS DE RADIO COMUNICACION 20 20 0
93 O'HIGGINS USO DE LA FUERZA EN CONTEXTO PENITENCIARIO 20 20 0
94 O'HIGGINS CAPACITACION SOBRE REBAJA DE CONDENA LEY 19.856 20 15 0
95 O'HIGGINS CAPACITACION SOBRE DL 321 LIBERTAD CONDICIONAL 30 15 0
96 O’HIGGINS CAPACITACION SOBRE REQUISITOS DE COMPUTOS INTERNOS CONDENADOS 20 15 0
97 O'HIGGINS USO DE PLATAFORMAS BITACORA WEB FISCALIA LOCAL 1° 15 0
98 O’HIGGINS PROCEDIMIENTO Y CREACION DE PARTES DE DENUNCIAS 1° 15 0
99 O'HIGGINS USO DE SISTEMA DE CORRESPONDENCIA 1° 15 0
100 O'HIGGINS OPERADOR DE AUTOCLAVE 20 5 0
101 MAULE DESARROLLO DE GOMPETENGIAS EN SINTESIS E INTEGRAGION DE INFORMES " 16 5 500,000
102 MAULE CURSO DIRECCION Y GESTION PUBLICA. 20 10 1.800.000
103 MAULE CURSO DE DIFUSION DE LEY KARIN, PARA FUNCIONARIOS PLANTA OFICIALES 20 10 0
104 MAULE CURSO DE DIFUSION DE LEY KARIN, PARA FUNCIONARIOS PLANTA PERSONAL CIVIL 20 20 0
105 MAULE MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES DE GENDARMERIA DE CHILE 1° 30 0
106 MAULE PROCEDIMIENTOS DE INVENTARIO DE GENDARMERIA DE CHILE 1° 52 0
107 MAULE 'Ic';RRﬁl\ggPI\CION DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS- " 2 o
- MAULE ERRﬁn\ggﬁl\lcmN DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS- » 2 0
109 MAULE PRACTICA DE TIRO INSTITUCIONAL - GRUPO 1 20 100 0
110 MAULE PRACTICA DE TIRO INSTITUCIONAL - GRUPO 2 20 100 0
111 MAULE CAPACITACION PREVENCION DE INCENDIO 20 150 0
112 MAULE CAPACITACION FALTAS Y SANCIONES 20 15 0
113 MAULE CAPACITACION CLASIFICACION Y SEGMENTACION 20 20 0
114 MAULE CAPACITACION CRIMEN ORGANIZADO 30 25 0
115 MAULE ACTUALIZACION DEL ENFOQUE DEL DESISTIMIENTO, EN EL CONTEXTO DE LA 1o 20 o

EVALUACION DE RIESGO




CAPACITACION APLICACION DE LA PRUEBA DE DETECCION DE CONSUMO DE

pile MAULE ALCOHOL, TABACO Y SUSTANCIAS, ASSIST 2 25 0
117 MAULE ACTUALIZACION APLICACION ESCALA DE PSICOPATIA PCL-R 2° 20 0
118 MAULE CAPACITACION SOBRE CONCEPTOS BASICOS DE PRESUPUESTO DIRIGIDO A 20 20 0
PERSONAL DE LAS AREAS TECNICAS LOCALES
119 MAULE CAPACITACION MODELO DE OCUPACION HUMANA Y MODULO SOCIO- 30 20 0
OCUPACIONAL/PROGRAMA OCUPARSE
120 MAULE ﬁEkAlI_IFII)EA’\T(I:(I)A;IEl;()QUE DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA 20 30 0
121 MAULE ggﬁli(éNF(’:ITX\é(II(I)PIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA 30 30 0
122 MAULE CURSO: DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE LIBERTAD. 4° 30 0
123 MAULE CAPACITACION PERTINENTE 1° 60 0
124 NUBLE REANIMACION CARDIOPULMONAR RCP Y DEA 3° 10 2.400.000
125 NUBLE BASES DE LICITACION 3° 12 1.200.000
126 NUBLE EXCEL BASICO 2° 30 2.075.000
127 NUBLE PREVENCION DE RIESGOS EN TALLERES LABORALES. 1° 10 0
128 KUBLE ll\aﬂﬁgﬁé%Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL EQUIPO DE TRABAJO Y/O ATENCION A 20 30 0
~ JORNADA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE COORDINADORES ]
129 NUBLE EBLBJEQCIONALES DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE LA REGION DE 1° 10 0
130 NUBLE ESTRATEGIAS EN LA INTERVENCION EN DELITOS SEXUALES. 2°,3°y4° 4 0
131 NUBLE ACTUALIZACION DE PROCEDIMIENTOS CONTABLES CET. 1° 15 0
132 NUBLE CAPACITACION EN MANEJO DE INVENTARIO BECI 2° 20 0
133 NUBLE CAPACITACION EN EQUIPO DE ESPUMA USO Y MANTENCION 2° 20 0
134 NUBLE CAPACITACION EN ACTUALIZACION DR COMPUTOS 2° 10 0
135 NUBLE CAPACITACION EN USO DE REDES GRIFO Y SALA DE BOMBA 2° 10 0
136 NUBLE CAPACITACION EN CARGA Y USO DE EQUIPOS AUTONOMOS 2° 10 0
137 NUBLE CAPACITACION EN TEST CONSUMO EQUIPO ERA 2° 20 0
138 NUBLE CAPACITACION EN MANEJO DE CONFLICTOS PARA ALCAIDES Y JEFES OPERATIVOS 2°y3° 30 0
139 KUBLE ggzgilﬁoilSEN?E?\E;?QS?LLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS PARA GESTION 2°,3°y 4° 30 0
140 KUBLE $?/|P£[§:|g£scSQSEENGEER?[I)-AASAENTACION VIGENTE PARA MANIPULACION DE ARMAMENTO 2°,3°y 4° 50 0
141 NUBLE CAPACITACION EN PRIMEROS AUXILIOS PERSONAL BECI 3° 20 0
142 NUBLE JORNADA DE PRACTICA DE TIRO 4° 200 0
143 NUBLE CAPACITACION EN ENTRADA FORZADA Y BUSQUEDA Y RESCATE 4° 20 0
144 NUBLE TUBERCULOSIS Y VIH/SIDA 2° 30 0
145 NUBLE SALUD INTERCULTURAL, DISCAPACIDAD 4° 10 0
146 NUBLE SEMINARIO DEL DEPTO DE DDHH 2° 40 0
147 NUBLE PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 2° 30 0
148 NUBLE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE LIBERTAD 3° 30 0
149 BIOBIO ACTUALIZACION EN MATERIAS DE COMPRAS PUBLICAS 4° 40 1.000.000
150 BIOBIO TALLER COACHING MOTIVACIONAL 3° 70 1.000.000
151 BIOBIO TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y COMUNICACION ASERTIVA 2° 40 1.000.000




152 BIOBIO CURSO DE FORMACION DE INSTRUCTORES CONTRA INCENDIOS 20 2 1.000.000
153 BIOBIO BUSQUEDA Y RESCATE, ENTRADA FORZADA, CONTROL Y COMBATE DE INCENDIOS 20 65 1.500.000
154 BIOBIO CURSO PARA PREVENIR E INTERVENIR CONDUCTAS VIOLENTAS EN PPL 20 40 1.500.000
155 BIOBIO TALLER DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE 50 0 1.000.000
LIBERTAD
156 BIOBIO TALLER PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL MARCO DEL DERECHO 30 45 1.000.000
INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS Y SISTEMA PENITENCIARIO
157 BIOBIO ACTUALIZACION EN MATERIAS DE GESTION DOCUMENTAL 30 30 0
158 BIOBIO JORNADA DE ACTUALIZACION SOBRE CONSUMO DE DROGAS 20 25 0
159 BIOBIO ACTUALIZACION DE TAREAS Y OBLIGACIONES DE CONSEJOS TECNICOS 20 35 0
160 BIOBIO FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS PARA FAVORECER EL INGRESO AL D.L. N°409 1° 15 0
- BIOBIO ﬁgk/lll_ll:lé\ll?(l:(l)AERll\lgOQUE DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA I 0 o
162 BIOBIO TALLER DE DD.HH. Y SALUD INTERCULTURAL (3 GRUPOS) 30 45 0
163| LAARAUCANIA | CURSO DE EXCEL INTERMEDIO/AVANZADO 20 21 2.940.000
164 | LAARAUCANIA | PROTECCION RADIOLOGICA + NUMERO DE RESOLUCION 20 10 2.700.000
165| LAARAUCANIA | PREVENCION DE SUICIDIO 1 40 300.000
166| LAARAUCANIA | PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO 2° 40 300.000
LA ARAUCANIA \c;%ﬁ%%.mm EN ATENCION DE PUBLICO Y ESTRATEGIAS DE ENFRENTAR PUBLICO 0 0 380,000
168 | LAARAUCANIA | CURSO INNOVACION PARA LA GESTION PUBLICA EN REINSERCION SOCIAL 20 20 1.250.000
N LA ARAUCANIA S%_RSO MEJORAMIENTO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE PROCESOS TECNICOS DE » 25 1.450.000
170| LAARAUCANIA | "PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA PENITENCIARIO” 2° 40 1.950.000
171 LAARAUCANIA | ENFOQUE INTERCULTURAL EN LOS PROCESOS DE INTERVENCION 2° 35 0
172| LA ARAUCANIA | JORNADA CAPACITACION DE JEFES ADMINISTRATIVOS Y HABILITADOS LOCALES DE 1 0 0
LA REGION
173| LAARAUCANIA | JORNADA PLANIFICACION ANUAL AREA DE SALUD REGIONAL 1 20 0
174| LAARAUCANIA | ACTIVIDAD DE PREVENCION LEY 21.643 2° 40 0
175| LAARAUCANIA | HABILIDADES EN COMUNICACION ASERTIVA Y EFECTIVA 3° 20 0
176 | LAARAUCANIA | PREVENCION CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS 3° 40 0
177| LAARAUCANIA | PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 3° 40 0
178 | LAARAUCANIA | SEMINARIO: “MUJERES Y FUNCION PENITENCIARIA" 2° 50 0
179| LAARAUCANIA | "DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE LIBERTAD" 3° 40 0
180 LOS RIOS METAS INSTITUCIONALES 1° 20 0
181 LOS RIOS PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION 20 20 0
182 LOS RIOS PREVENCION Y CONTROL DEL ESTRES LABORAL 20 15 1.000.000
-~ LOS RIOS $§kg%%N§ES (I:I\'IA'II'_IligAPEI)ERSONALES Y AUTOESTIMA, ORIENTADA A ENTREGAR UN " 15 1.000.000
184 LOS RIOS CONTABILIDAD BASICA, ENFOCADA EN CONTABILIDAD COMERCIAL 30 20 1.800.000
185 LOS RIOS SUSTENTABILIDAD, EFICIENCIA ENERGETICA HACIA UN ESTADO VERDE 30 20 1.700.000
186 LOS RIOS LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO 30 20 1.500.000
187 LOS RIOS EIEFEECT;ESS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE 50 2 o
188 LOS RIOS ACOSO LABORAL, SEXUAL Y VIOLENCIA EN EL TRABAJO 30 20 0
189 LOS LAGOS MEMORIAS Y TERRITORIOS QUE SANAN: TRAVESIA/TERRITORIO A SENDERO I . 1.800.000
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190 LOS LAGOS JORNADA DE ESTRATEGIA PREVENTIVA FRENTE AL SINDROME DE BURNOUT 2° 1 850.000

191 LOS LAGOS JORNADA REGIONAL PREVENTIVA FRENTE AL STRESS LABORAL 3° 50 2.000.000

192 LOS LAGOS CAPACITACION EN RCP, PRIMEROS AUXILIOS BASICOS Y USO DEL DEA. 1929y 3° 70 0
FORTALECER EL TRABAJO EN EQUIPO Y COHESION GRUPAL, EN BUSQUEDA DEL .

il LOS LAGOS BIENESTAR LABORAL Y ADECUADO MANEJO DEL ESTRES. 3 28 1.500.000

194 LOS LAGOS JORNADA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR LABORAL CON ENFOQUE HACIA LEY KARIN 3° 20 1.600.000
ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS Y FORTALECIENDO EL TRABAJO EN EQUIPO .

2 LOS LAGOS PARA ELEVAR EL ESTANDAR DE DESEMPENO INSTITUCIONAL L 16 750.000

196 LOS LAGOS TALLER DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE LIBERTAD 2° 60 0
TALLER PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA ;

197 LOS LAGOS Ay e 1 60 0
SEMINARIO: ENFOQUE DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA ;

198 LOS LAGOS N R e 2 80 0
CAPACITACION EN PRO DE LAS HABILIDADES Y DESTREZAS PARA SUBTENIENTES Y o e e

199 LOS LAGOS MAYOR EN GENDARMERIA LOS LAGOS .23 38 0

200 LS LAGOS FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y OPERATIVA DE LAS o 5 - 0
JEFATURAS DE UNIDADES PENALES Y ESPECIALES DE REGION DE LOS LAGOS. '

201 AYSEN PREPARACION PARA EL EGRESO 4 12 0

o00 AYSEN HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCION DE NUEVO PERFILES CRIMINOLOGICOS, 0 20 0
NARCOTRAFICO Y CRIMEN ORGANIZADO

203 AYSEN ENTREVISTA MMOTIVACIONAL Y TECNICAS DE INTERVENCION GRUPAL SISTEMA - " 0
CERRADO

204 AYSEN PRACTICA DE TIRO 4 50 0

205 AYSEN SISTEMA GESTION DE EVENTOS 20 15 0

206 AYSEN TRASLADO DE INTERNOS E INFORMES TECNICOS 30 15 0

207 AYSEN SIRA 20 15 0

208 AYSEN PROCEDIMIENTO CHILE COMPRAS 10 20 0

209 AYSEN CURSO PARA SISTEMA DE ALIMENTACION 20 12 0

210 AYSEN CURSO DE MATERIAS CONTABLES 20 15 0
FORTALECIMIENTO AL CAPITAL HUMANO/ HABILIDADES DIRECTIVAS. (CDP CHILE-

211 AYSEN e CoP COCHRANE, 30 20 2.000.000
FORTALECIMIENTO AL CAPITAL HUMANO/ HABILIDADES DIRECTIVAS. (CCP DE S

212 AYSEN O IAIGUE. GDb AYSEM) 3 30 3.500.000

213 MAGALLANES PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 4 30 900.000

12 VAGALLANES EIEEECT;:E))S HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE - 20 900,000

215 MAGALLANES ENFOQUE DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 4 60 0
BURNOUT: ELEMENTOS PARA SU DETECCION TEMPRANA Y PREVENCION EN EL

216 MAGALLANES S 20 30 1.050.000

217 MAGALLANES COACHING EN FORTALECER TRABAJO EN EQUIPO Y LA SALUD MENTAL 30 22 1.100.000

218 MAGALLANES CRIMEN TRANSNACIONAL ORGANIZADO 20 20 0

219| METROPOLITANA | SEMINARIO DE ENFOQUE DE GENERO Y DDHH EN EL SISTEMA PENITENCIARIO 10 120 0

220| METROPOLITANA | SEMINARIO DE DDHH DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PRIVADAS DE LIBERTAD 2° 120 0
SEMINARIO PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL MARCO DEL .

221| METROPOLITANA | hERECHO INTERNACIONAL DE LOS DDHH Y SISTEMA PENITENCIARIO 3 120 0
JORNADA DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE REINSERCION SOCIAL

222 | METROPOLITANA | (PARS) DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIO DEL SISTEMA CERRADO DE LA 1,2,3Y4° 20 0

REGION




JORNADA DE CAPACITACION EN LA PLANILLA DE GESTION DE LIBERTAD CONDICIONAL

228 METROPOLITANA PARA DELEGADOS DE LIBERTAD CONDICIONAL DE LOS C.A.l.S DE LA REGION z 42 0
JORNADA DE SUPERVISION Y ACOMPANAMIENTO A JEFATURAS Y PERSONAL

224 METROPOLITANA ASOCIADO A LA META DE INVENTIVQ COLECTIVO DE LAS UNIDADES 1,2,3Y4° 12 0
POSTPENITENCIARIAS DE LA REGION

25| weTRoPOLTANA | SRIADA OE CEAGIACION £ LA FANLLADE SESTIONDE LBERTAD CONDGIONAL | P :

226 METROPOLITANA JORNADA CONVENIO INTER INSTITUCIONAL GENCHI, SENDA Y MINSAL 2°Y 3° 20 0

227 METROPOLITANA PROTOCOLOS Y NORMATIVAS DE SEGURIDAD 3° 20 0

228 METROPOLITANA RESGUARDO DE LA INFORMACION - TRANSPARENCIA Y PROBIDAD 3° 60 0

229 METROPOLITANA USO DE SISTEMA DE GESTION DE EVENTOS 2° 60 0

230 METROPOLITANA ESTADISTICA CUANTITATIVA - NIVEL BASICO 2° 20 0

231 METROPOLITANA EXCEL BASICO E INTERMEDIO 2° 25 0

232 METROPOLITANA HERRAMIENTAS PARA LA GESTION Y TOMA DE DECISIONES 2° 60 0

233 METROPOLITANA CAPACITACION DE REGISTRO, MOVIMIENTO Y CONTROL DE LA POBLACION PENAL 3° 50 0

234 METROPOLITANA Egsx'ﬁgISEIG?(EANS;?:S;SS%ENBAECI EN ACADEMIAS NACIONAL DE BOMBEROS 4° 5 3.500.000
CHARLA DE INDUCCION PARA LA ORGANIZACION, REGISTRO Y CON'I:ROL DE

235 METROPOLITANA INVENTARIO PARA PERSONAL B.E.C.I DE LAS UNIDADES DE LA REGION 2°Y 3° 15 0
METROPOLITANA

236 METROPOLITANA TRASLADO Y MOVILIZACION DE PACIENTES 3° 44 1.500.000

237 METROPOLITANA ggs\?f();|%ESBECFT,QEISEBEE%/SEOCNEELTRADA EN SOLUCIONES PARA LA OFICINA DE 30 3 1.350.000

238 METROPOLITANA CURSO DE TERAPIA BREVE CENTRADA EN SOLUCIONES 4° 3 1.350.000

239 METROPOLITANA TALLER RENTA 2025 1° 20 1.800.000

240 METROPOLITANA CURSO INSTALACION MANTENCION Y REPARACION DE AIRE ACONDICIONADO 2° 3 1.260.000

241 METROPOLITANA TECNICAS DE SOLDADURA POR ARCO MANUAL TIG, MIG-MAG 3° 1 1.090.000

242 METROPOLITANA SOPORTE TECNICO EN COMPUTADORAS Y SISTEMAS 3° 1.100.000

243 METROPOLITANA CURSO DE CEREMONIAY PROTOCOLO 2° 800.000

244 METROPOLITANA CAPACITACION PERTINENTE 1°,2°,3°Y 4° 200 0

245 METROPOLITANA GARP 3°Y4° 120 0

246 METROPOLITANA ENCUENTRO Y CAPACITACION PARA CAPELLANES EVANGELICOS 2° 10 0




TOTAL

CURSO CONTRATADO

i ) )
N DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO U SECCION TIPO ACTIVIDAD NOMBRE ACTIVIDAD O AREA TEMATICA DE CAPACITACION DIAS | b pRTIGIPANTES CON TERGEROS
1 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA CURSO CURSO DE AUDITORIA FORENSE 12 8 3.680.000
2 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE COMUNICACIONES CURSO ENTRENAMIENTO DE MEDIOS 16 6.400.000
. . CURSO DE DERECHO PROCESAL PENAL CHILENO INSTITUTO DE
2 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE FISCALIA CURSO RS O DERE oS 35 15 4.800.000
. . TECNICAS DE DIRECCION EFECTIVA DESARROLLO DE HABILIDADES
3 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE FISCALIA CURSO B e O N e 0 D 25 8 1.632.000
3 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE ORGANIZACION Y METODOS CURSO 3° VERSION FORMACION DE FACILITADORES EN INNOVACION 3 25 2.000.000
. . . CURSO DE GESTION DE PROCESOS EN EL SECTOR PUBLICO PARA
4 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE ORGANIZACION Y METODOS CURSO o S S ki 20 4 1.600.000
4 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE ORGANIZACION Y METODOS CURSO CREANDO CON CREADORES EN INNOVACION 3 40 1.800.000
. ) IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE CALIDAD DE SERVICIO Y
5 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA PMG T A CION e & 2 80 0
5 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA PMG PROGRAMA DE FORMACION EN ETICA E INTEGRIDAD. 3 90 0
6 | DIRECCION NACIONAL UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA PMG PROGRAMA DE PROMOCION DE UNA CULTURA DE INTEGRIDAD 2 90 0
SUBDIRECCION DE . .
! PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS (PAP): INTERVENCION EN
6 ﬁllil)\ll\ﬁlrz\lzli'gRACION Y DEPTO DE BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA | VIATICOS/PASAJES | DR o 0 e 0 O (e o, 1 10 350.000
SUBDIRECCION DE MANEJO DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y CONTROL
7 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA CURSO FINANCIERO PARA SERVICIOS DE BIENESTAR DEL SECTOR 2 4 1.250.000
FINANZAS PUBLICO E INTERPRETACION DEL D.S N° 28 Y OTROS.
SUBDIRECCION DE ENCUENTRO DE COORDINADORES REGIONALES DE BIENESTAR
7 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA | VIATICOS/PASAJES | SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA Y ASISTENTES SOCIALES DE 3 10 833.330
FINANZAS PERSONAL.
SUBDIRECCION DE
8 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO CURSO REMUNERACIONES E.U.S. AVANZADA 30 6 2.280.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE
8 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO CURSO REMUNERACIONES ESCALA UNICA DE SUELDO FASE | 30 3 1.140.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE
9 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO CURSO HORAS EXTRAORDINARIAS Y SISTEMA DE TURNOS 30 5 1.390.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE
9 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO CURSO GESTION PUBLICA 3 4 200.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE .
10 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO CURSOS PLATAFORMA DE CONCIENTIZACION SISTEMA ESTADO 0 1500 0

FINANZAS

VERDE




SUBDIRECCION DE

PLAN ANUAL DE PREVENCION DE RIESGOS, PROYECTOS DE
FONDOS CONCURSABLES,
PROTOCOLO DE RIESGOS PSICOSOCIALES, PMG RIESGOS

10 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS PMG PSICOSOCIALES, APLICACION 2 21 0
FINANZAS DECRETO 44, PROTOCOLO Y LEVANTAMIENTO TMERT Y PLAN DE
TRABAJO CON
MUTUAL DE SEGURIDAD 2025
SUBDIRECCION DE . -
! ) CARRERA FUNCIONARIA: ESCALAFON DE ANTIGUEDAD Y
11 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS VIATICOSIPASAJES | o e O L oD 24 12 0
FINANZAS
SUBDIRECCION DE TRABAJO COLABORATIVO EN MATERIA DE BENEFICIOS
11 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS VIATICOS/IPASAJES | ESTATUTARIOS (DESARROLLO DE UNA JORNADA LABORAL CON 16 36 0
FINANZAS LOS EQUIPOS REGIONALES DE GDP)
SUBDIRECCION DE
12 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO CURSO DE INTERVENCION EN CRISIS EN EL AMBITO LABORAL 2 5 600.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE CHARLA INDUCCION A LA RES. EX N°4767 DEL 31.07.2024
! ) PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA Y SANCION DE LA VIOLENCIA EN EL
12 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS SIN COSTO A0, A0S0 L ABORAL ¥ GOS0 SEXUAL DL CENDARMERIA 8 80 0
FINANZAS
DE CHILE.
SUBDIRECCION DE .
! ) HERRAMIENTAS PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL
13 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO B RBAID ACOSG L ABORAL Y ACOR0 SEXUAL LBV AR 4 100 3.500.000
SUBDIRECCION DE
13 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO CURSO ESTATUTO ADMINISTRATIVO, FUNDAMENTOS Y 5 10 800.000
APLICACIONES EN CHILE
FINANZAS
SUBDIRECCION DE .
14 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS VIATICOS/PASAJES | ASESORIA EN MATERIAS PREVISIONALES DIPRECA/CONTRATAY 24 850 0
OTROS BENEFICIOS AL RETIRO
FINANZAS
D.S. N° 54 REGLAMENTO PARA LA CONSTITUCION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES
SUBDIRECCION DE ’ PARITARIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD - PLAN DE TRABAJO CON
14 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS PMG e o S R A BAJO Y ENFERMEDADES 2 12 0
PROFESIONALES LEY N° 16.744
APLICACION DE DECRETO 44; PMG ASOCIADOS A RIESGOS
PSICOSOCIALES
SUBDIRECCION DE
! ) CURSO DE ESTATUTO ADMINISTRATIVO INTERPRETADO, EN
15 ﬁllil)\ll\ﬁlrzl\lzli'gRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO R o e i o, 3 4 1.000.000
SUBDIRECCION DE
15 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO CURSO DE CONDUCCION EFICIENTE 0 10 2.200.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE
16 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO CURSO INSTALADOR DE PANELES SOLARES FOTOVOLTAICOS 45 4 1.200.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE . .
16 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO CURSO ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION DE LA ECONOMIA 8 4 1.120.000
CIRCULAR
FINANZAS
SUBDIRECCION DE .
17 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DE POSESOS DE NEGOCIOSEN |4 2 500.000

FINANZAS

LA ORGANIZACION




SUBDIRECCION DE

CHARLA INDUCCION A LA RES. EX N°4767 DEL 31.07.2024
PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA Y SANCION DE LA VIOLENCIA EN EL

17 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS DUPLICADA TRABAJO, ACOSO LABORAL Y ACOSO SEXUAL DE GENDARMERIA 8 2 0

FINANZAS
DE CHILE.

SUBDIRECCION DE

18 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE GESTION DE PERSONAS CURSO BIENES, EXPROPIACION Y OBRAS PUBLICAS 24 1 500.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

18 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE INFORMATICA CURSO VMWARE VSPHERE : INSTALL, CONFIGURE, MANAGER 10 1 500.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

19 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE INFORMATICA CURSO WINDOWS SERVER 2022 ADMINISTRATION 10 1 400.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

19 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE INFORMATICA CURSO AZ-900T01 AZURE FUNDAMENTALS MICROSOFT 8 3 330.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

20 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE INFORMATICA SIN COSTO CAPACITACION POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 10 30 0
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

20 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE INFRAESTRUCTURA CURSO ECONOMIA CIRCULAR EN ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION 72 1 585.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

21 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE INFRAESTRUCTURA CURSO MODELACION DE INSTALACIONES 12 1 507.900
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

21 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA CURSO CURSO DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION 14 3 240.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE . i

22 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA CURSO ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION DE LA ECONOMIA CIRCULAR 30 1 279.000
FINANZAS (MODALIDAD SINCRONICA)
SUBDIRECCION DE

22 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA VIATICOS/PASAJES | CURSO DE VEHICULOS FISCALES PESADOS 15 12 0
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

23 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA VIATICOS/PASAJES | CURSO DE VEHICULOS LIVIANOS FISCALES 20 12 0
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

23 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA CURSO COMUNICACION EFECTIVA 30 3 300.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE - -

24 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA CURSO TECNICAS DE DIRECCION EFECTIVA DESARROLLO DE HABILIDADES 15 1 210.000

PARA SUPERVISORES

FINANZAS
SUBDIRECCION DE

24 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE LOGISTICA CURSO TECNICAS DE TRABAJO EN EQUIPO 80 HRS. ON LINE 30 3 89.970
FINANZAS
SUBDIRECCION DE JORNADA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE

25 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD VIATICOS/PASAJES | ORIENTACIONES TECNICAS PARA COORDINADORES REGIONALES 2 0 0
FINANZAS DE SALUD.
SUBDIRECCION DE 4

- TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD: CONCEPTOS, DIAGNOSTICOS

25 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO Y TRATAMIENTOS EN LA PRACTICA CLINICA 2 20 700.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE -

26 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO MONITOR TECNICO EN MANEJO DE CURACIONES 3 6 360.000

FINANZAS

TRADICIONALES Y OSTOMIAS




SUBDIRECCION DE

26 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO EN ELECTROCARDIOGRAMA 7 5 400.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

27 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO ONLINE UNIVERSITARIO DE MANEJO DEL PACIENTE 60 3 390.000

PSIQUIATRICO

FINANZAS
SUBDIRECCION DE

27 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO DE TRAUMA Y TCA 20 1 350.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

28 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO BASIC LIFE SUPPORT - BLS (REANIMACION RCP) 3 5 500.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

28 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO ADVANCED CARDIAC LIFE SUPPORT (ACLS) 3 3 750.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

29 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO MANEJO DE AUTOCLAVES. 3 2 300.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE NICO-

29 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO EN SEGURIDAD ¥ LABORATORIO CLINICO: CONTROL DE 60 2 1.100.000

CALIDAD ANALITICO.

FINANZAS
SUBDIRECCION DE

30 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD VIATICOS/PASAJES | CAPACITACION OFFICE 0 15 2.880.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

30 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD VIATICOS/PASAJES | LEY KARIN - LEY DOMINGA Y DEBERES DEL PACIENTE 0 40 1.400.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE ,

31 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CAPACITACION SOBRE TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA. 1 8 480.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

31 | ADMINISTRACION Y DEPTO DE SALUD CURSO CURSO DE GESTION DE ESTRES 1 20 1.000.000
FINANZAS
SUBDIRECCION DE

32 | BE N SERGION SOGIAL ACTIVIDAD PRODUCTIVA DE LOS CET CURSO PREVENCION DE RIESGO 30 21 1.470.000

32 | SUBDIRECCION DE ACTIVIDAD PRODUCTIVA DE LOS CET CURSO MANIPULACION DE ALIMENTOS EN LA ALIMENTACION COLECTIVA 4 20 2.600.000
REINSERCION SOCIAL O
SUBDIRECCION DE DEPTO DE ESTADISTICA Y ESTUDIOS .

33 | REINSERGION SOGIAL PENITENGIARIOS CURSO SCRUM MASTER (CON EXAMEN DE CERTIFICACION) 5 2 400.000
SUBDIRECCION DE DEPTO DE ESTADISTICA Y ESTUDIOS

33 | REINSERGION SOGIAL PENITENGIARIOS CURSO CURSO DE R INTERMEDIO 5 1 300.000
SUBDIRECCION DE A ATENCION TELEFONICA EFECTIVA Y DE CALIDAD HERRAMIENTAS

34 | BEINSERGION SOGIAL DEPTO DE MONITOREO TELEMATICO CURSO BARA UNA ATENCION DE EMERGENCIA. 16 50 4.000.000

34 | SUBDIRECCION DE DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH CURSO TALLER ZONA NORTE: "MIGRACION Y PRIVACION DE LIBERTAD" 3 40 2.066.680
REINSERCION SOCIAL ahl : oo

35 | SUBDIRECCION DE DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH CURSO TALLER ZONA SUR: "MIGRACION Y PRIVACION DE LIBERTAD" 3 40 2.066.680
REINSERCION SOCIAL ahl : oo
SUBDIRECCION DE : . TALLER ZONA NORTE: "INTERCULTURALIDAD Y FUNCION

35 | REINSERGION SOGIAL DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH. CURSO PENITENCIARIA" 3 40 2.066.680
SUBDIRECCION DE : . TALLER ZONA SUR: "INTERCULTURALIDAD Y FUNCION

36 | REINSERGION SOGIAL DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH. CURSO PENITENCIARIA" 3 40 2.066.680

36 | SUBDIRECCION DE DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH. | DIPLOMADO | DIPLOMA DE POSTITULO "SISTEMA PENITENCIARIO ¥ DERECHOS 235 18 16.200.000

REINSERCION SOCIAL

HUMANOS”




SUBDIRECCION DE

TALLER ZONA SUR: DELITOS FUNCIONARIOS Y RESONSABILIDAD

37 ; DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH. CURSO PENAL EN CASOS DE RELEVANCIA PARA PERSONAL DE 3 40 2.066.680
REINSERCION SOCIAL GENDARMERIA DE CHILE
SUBDIRECCION DE TALLER ZONA NORTE: DELITOS FUNCIONARIOS Y RESONSABILIDAD
37 | S O AL DEPTO DE PROTECCION Y PROMOCION DE DD.HH. CURSO PENAL EN CASOS DE RELEVANCIA PARA PERSONAL DE 3 40 2.066.680
GENDARMERIA DE CHILE
SUBDIRECCION DE
N DEPTO POSTPENITENCIARIO CURSO PCL-R PSYCHOPATHY CHECKLIST - REVISED 3 25 7.500.000
SUBDIRECCION DE TECNICAS DE ABORDAJE DE RIESGOS DINAMICOS PARA LA
38 | REINSERCION SOCIAL DEPTO POSTPENITENCIARIO CURSO DESISTENCIA Y REINSERCION SOCIAL. 4 60 5.700.000
SUBDIRECCION DE LA MEDIACION COMO ESTRATEGIA PARA FACILITAR LA
39 | S O aGIAL DEPTO POSTPENITENCIARIO CURSO INTEGRACION SOCIAL Y LABORAL DE LAS PERSONAS QUE SE 4 60 5.700.000
ENCUENTRAN ADSCRITAS AL PROGRAMA PAIS.
SUBDIRECCION DE HABILITACION DE PROFESIONALES DELEGADOS DE LIBERTAD
39 | S O AL DEPTO SISTEMA ABIERTO viATICOS/PASAJES | ASLITA 15 133 0
SUBDIRECCION DE ACTUALIZACION Y SUPERVISION DE CASOS PRACTICOS CON
40 . DEPTO SISTEMA ABIERTO CURSO APLICACION DE INSTRUMENTOS PARA DELEGADOS DE LIBERTAD 5 50 6.200.000
REINSERCION SOCIAL
VIGILADA
SUBDIRECCION DE ACTUALIZACION Y SUPERVISION CON APLICACION DE
40 . DEPTO SISTEMA ABIERTO DIPLOMADO | INSTRUMENTOS PARA SUPERVISORES TECNICOS NIVEL 1 (2 5 30 6.000.000
REINSERCION SOCIAL
GRUPOS)
SUBDIRECCION DE PROCESO DE SUPERVISION EVALUACION DE RIESGO DE
a1 | S RO e AL DEPTO SISTEMA CERRADO VIATICOS/PASAJES | REINCIDENCIA GENERAL Y ESPECIFICA EN EL MARCO DE LA 3 15 0
MATRIZ DE RIESGO EJECUCION 2025
SUBDIRECCION DE CAPACITACION EN EL PROTOCOLO PARA LA VALORACION DE
a1 | SR O e AL DEPTO SISTEMA CERRADO VIATICOS/PASAJES | SAPACITACION EN EL PROTOS! 3 20 0
SUBDIRECCION DE
a2 | SR O e AL DEPTO SISTEMA CERRADO VIATICOS/PASAJES | MODELO RNR IGI NIVEL 1 3 15 0
SUBDIRECCION DE CURSO DE EVALUACION DE RIESGO DE REINCIDENCIA DE
42 | REINSERCION SOCIAL DEPTO SISTEMA CERRADO CURSO VIOLENCIA PARA PAREJA SARA Y VIOLENCIA GENERAL HCR - 20 5 30 4.980.000
SUBDIRECCION DE ENFOQUE DE DESISTIMIENTO PARA PERSONAS CONDENADAS POR
a3 | SR O e AL DEPTO SISTEMA CERRADO CURSO LA LEY 20.084 EN SSJJ EN GENDARMERIA DE CHILE 5 51 7.650.000
DESISTIMIENTO PARA FUNCIONARIOS PRS
SUBDIRECCION DE PROGRAMA DE INTERVENCION Y CAJA DE HERRAMIENTAS
43 . DEPTO SISTEMA CERRADO CURSO PARENTAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS 15 35 5.139.995
REINSERCION SOCIAL
PARENTALES
SUBDIRECCION DE TECNICAS CONGNITIVO CONDUCTUALES PARA INTERVENCION CON
44 | REINSERCION SOCIAL DEPTO SISTEMA CERRADO CURSO PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 5 50 5.000.000
SUBDIRECCION DE ) ) )
aa | SO AL DEPTO SISTEMA CERRADO VIATICOS/IPASAJES | ACREDITACION EN EVALUACION DE PSICOPATIA PCL-R 5 26 0
45 | SUBDIRECCION DE DEPTO SISTEMA CERRADO CURSO PLANIFICACION ESTRATEGICA Y CONTROL DE GESTION 3 32 0

REINSERCION SOCIAL




SUBDIRECCION DE

45 REINSERCION SOCIAL UNIDAD DE GESTION Y CONTROL PMG CURSO: GENERO Y CRIMINOLOGIA FEMINISTA 2 150 3.000.000
SUBDIRECCION DE " HERRAMIENTAS PARA LA INCORPORACION DEL ENFOQUE DE
o REINSERCION SOCIAL UNIDAD DE GESTION Y CONTROL CURSO GENERO EN LAS ORGANIZACIONES 20 1.600.000
SUBDIRECCION DE . TEORIAS DEL DESISTIMIENTO EN LA INTERVENCION PENITENCIARIA
46 REINSERCION SOCIAL UNIDAD DE GESTION Y CONTROL CURSO CON MUJERES (ETAPA I) 3 15 4.500.000
SUBDIRECCION DE . i "
47 REINSERCION SOCIAL UNIDAD DE GESTION Y CONTROL CURSO METODOLOGIA DE MARCO LOGICO 3 10 1.400.000
47 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO CURSO DE ACTUALIZACION DE RADIOCOMUNICACIONES 5 16 0
48 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO VIDEOVIGILANCIA IP Y REDES DE SEGURIDAD ELECTRONICA 10 4 1.808.000
48 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO ELABORACION DE BASES TECNICAS PARA LICITACIONES 5 5 1.250.000
49 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO TECNICAS DE INSTALACION DE CAMARAS DE SEGURIDAD CCTV 5 10 1.500.000
49 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO AUTOCAD 5 3 1.350.000
50 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO CURSO PROTECCION RADIOLOGICA 5 40 9.600.000
50 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO l(!)\lg{.rlé;ACION’ MANTENCION Y MEDICIONES EN REDES DE FIBRA 5 5 1.450.000
51 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO REDES MOVILES LTE 5G 5 2 1.404.000
51 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO ?RUPI:\;SS()) DE INSPECCION DE TORRES DE TELECOMUNICACIONES 5 3 1.140.000
52 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO MYSQL 3 960.000
52 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO ZABBIX 3 2.100.000
. APLICACIONES TECNICAS DE INSTALACIONES ELECTRICAS PARA
53 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO ENCARGADOS REGIONALES DE TECNOVIGILANCIA 2 20 0
53 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO CURSO DE SEGURIDAD CON DRONES 3 1.800.000
54 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO MANTENIMIENTO DE DRONES 3 800.000
54 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO FOTOGRAMETRIA AEREA MEDIANTE TECNOLOGIAS RPAS 5 1.440.000
55 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO CURSO DE OPERADOR DE CCTV 5 20 2.875.000
55 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO ACTUALIZACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD ELECTRONICA 5 16 4.320.000
56 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO CURSO DE OPERADOR DE EQUIPO ANTIDRONE 5 1" 660.000
56 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPARTAMENTO DE TECNOVIGILANCIA CURSO Eggsélg_lr%l\lsTAS PARA EL DISENO Y LA FORMULACION DE 5 6 1.200.000
57 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA CURSO CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS TACTICOS (PAT) 1 30 4.641.000
57 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA CURSO CURSO HABILIDADES BASICAS PARA LA DOCENCIA 10 20 2.000.000
58 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA CURSO CURSO OSINT INTELIGENCIAS DE FUENTES ABIERTAS 10 15 600.000
58 | SUBDIRECCION OPERATIVA DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE ASISTENTE DE ARMERO 30 20 0




59 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE INSTRUCTOR DE TIRO 45 20 0
59 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA SIN COSTO égwﬁﬁéﬁPONS%EEESNE%AURQSESS REGIONALES DE ELEMENTOS Y | g 16 0
60 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE ESPECIALIZACION ANTIMOTINES 30 20 0
60 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES ggr‘é%%TDstclffgﬁg%ﬂgﬁB%DYDERLEJEgig“gEERciiﬁég'_NA' ANALISIS | 5, 20 0
61 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE INSTRUCTOR CANINO 60 5 0
61 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES o0 DE SUBESPECIALIDAD DE INTERVENCION ASISTIDA CON 30 20 0
62 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE ACTUALIZACION TECNICAS ANTIMOTINES 14 21 0
62 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES R D o e i oa D EN VIGILANCIA E INTERVENCION 30 20 0
63 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES $%§§‘EODSEIVSC§JSBEgﬁgéﬂgﬁé"ééRAi'TN%ES?USQUEDA DEDROGAS | 3 20 0
63 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE FORMACION DE GUIAS DE PERROS PENITENCIARIOS 180 20 0
64 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CHRSOPDE ESPECIALIZACION EQUIPO DE TRASLADO DE ALTO 90 20 0
64 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE TECNICAS ESPECIALES PENITENCIARIAS. 30 40 0
65 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE ESPECIALIZACION GRUPO ESPECIAL DE TRASLADO. 30 100 0
65 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA CURSO NFPA 101 CODIGO DE SEGURIDAD HUMANA 14 2 1.943.586
66 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA CURSO RS e o e SN TROL DE EMERGENCIAS 5 8 5.200.000
66 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA SIN COSTO O A AR SADDS DE PREVENCION DE EMERGENCIAS | 16 0
67 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO DE SEGURIDAD PENITENCIARIA PASAJES CURSO DE BRIGADAS ESPECIALES CONTRA INCENDIOS. 14 40 0
67 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO INVESTIGACION CRIMINAL pipLomapo | DPEOMADO EN GESTION DE RIESGO DE FRAUDE Y PREVENCION | ¢, 1 0
68 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO INVESTIGACION CRIMINAL DIPLOMADO | DPLOMADO EN CIBERSEGURIDAD Y PROTECCION DIGITAL DE 114 1 0
68 | SUBDIRECCION OPERATIVA | DEPTO INVESTIGACION CRIMINAL PASAJES CURSO DE ESPECIALIDAD INVESTIGADOR CRIMINAL 120 25 0
PENITENCIARIO
69 | SUBDIRECCION OPERATIVA | INSPECTORIA OPERATIVA CURSO LEVANTAMIENTO, CONTROL Y GESTION DE PROCESOS 5 4 1.120.000
69 | ESCUELA INSTITUCIONAL ASESORIA JURIDICA CURSO ACTUALIZACION EN COMPRAS PUBLICAS 10 3 1.350.000




70 | ESCUELA INSTITUCIONAL ASUNTOS ESTUDIANTILES CURSO HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION 1 100 500.000
70 | ESCUELA INSTITUCIONAL ASUNTOS ESTUDIANTILES CURSO IMPLEMENTACION LEY 21369 2 30 600.000
71 | ESCUELA INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO ACADEMICO DIPLOMADO | DIPLOMADO EN EDUCACION BASADO EN COMPETENCIAS GRUPO 1 | 90 10 8.000.000
DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y APLICACION DE TECNICAS PARA LA GESTION DEL PROCESO DE LA
71 | ESCUELA INSTITUCIONAL R CURSO AP 0
DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y CAMBIO CLIMATICO, USO DE SUSTENTABILIDAD DELOS RECURSOS
(]| ESCUELA INSTITUCIONAL CAPACITACION PMG Y ECONOMIA CIRCULAR 0
72 | ESCUELA INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y CURSO ENCUENTRO DE CAPELLANES CATOLICOS 4 15 0
CAPACITACION
DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y CURSO HABILITADES COMUNICACIONALES QUE INCLUYA
73 | ESCUELA INSTITUCIONAL R NECESIDAD | SIRSOHA 0
DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y CURSO DE PERFECCIONAMIENTO EN GESTION DEL SISTEMA
73 | ESCUELA INSTITUCIONAL AR AMENT NECESIDAD CURSO DE PERS 30 50 12.500.000
74 | ESCUELA INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA'Y POR LEY CURSO DE PERFECCIONAMIENTO PARA CABOS PRIMEROS 0 0
CAPACITACION
74 | ESCUELA INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA'Y POR LEY EXAMEN HABILITANTE MAYOR A TENINETE CORONEL 1 0 0
CAPACITACION
75 | ESCUELA INSTITUCIONAL D T Iy PF FORMACION CONTINUA Y POR LEY EXAMEN HABILITANTE TENIENTE SEGUNDO A TENINETE PRIMERO 1 0 0
DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y EXAMEN HABILITANTE SARGENTO SEGUNDO A SARGENTO
75 | ESCUELA INSTITUCIONAL R N POR LEY AW 1 0
DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y
76 | ESCUELA INSTITUCIONAL D N CURSOS FONDOS EMERGENTES 76.119
76 | ESCUELA INSTITUCIONAL DEPARTAMENTO DE FORMACION CONTINUA Y NECESIDAD | CURSO DE CRIMEN ORGANIZADO 0 0
CAPACITACION
77 | ESCUELA INSTITUCIONAL OFICINA DE VINCULACION CON EL MEDIO CURSO cszgga?_gslsmo Y DESARROLLO DE CONTENIDOS PARA REDES 20 2 600.000
77 | ESCUELA INSTITUCIONAL OFICINA DE VINCULACION CON EL MEDIO CURSO CURSO COMMUNITY MANAGER Y SOCIAL MEDIA 3 2 456.000
) HERRAMIENTAS PARA OPTIMIZACION Y DESARROLLO DE
78 | ESCUELA INSTITUCIONAL OFICINA DE VINCULACION CON EL MEDIO CURSO R e oaa A A OR 40 2 1.000.000
78 | ESCUELA INSTITUCIONAL OFICINA DE VINCULACION CON EL MEDIO DIPLOMADO | DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS PARA CONTENIDO DIGITAL 40 2.000.000
79 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION ADMISION CURSO TECNICAS DE COMUNICACION EFECTIVA EN EL AMBITO LABORAL 25 2.472.000
79 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION ADMISION CURSO TRASTORNOS DE PERSONALIDAD CONCEPTO, DIAGNOSTICO Y 4 3 120.000
TRATAMIENTO
) ) GESTION ESTRATEGICA DE SELECCION HERRAMIENTAS Y ROL
80 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION ADMISION CURSO T O o ON I RRAMENT 2 3 720.000
80 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION ADMISION CURSO ?gﬁgﬁ%mms PARA EL LIDERAZGO EFECTIVO EN EQUIPOS DE 8 6 1.440.000
81 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD CURSO CURSO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACIONEN |4, 2 700.000

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR. USACH




DIPLOMADO EN GESTION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

81 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DIPLOMADO | PRACTICAS Y HERRAMIENTAS PARA LA INNOVACION Y LA CALIDAD. | 90 2 3.000.000
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

82 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION BANDA INSTRUMENTAL CURSO INTRODUCCION A IMPROVISACION 30 3.500.010

82 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION BANDA INSTRUMENTAL CURSO ENSAMBLE BIG BAND 30 3.500.010

83 | ESCUELA INSTITUCIONAL SECCION CONTROL DE GESTION CURSO CURSO DE CONTROL DE GESTION 2 1.360.000

83 | ESCUELA INSTITUCIONAL UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SIN COSTO CURSO MANEJO Y GESTION SISTEMA DE BODEGA LOGISTICA 24 2 0
GENDARMERIA

84 | ESCUELA INSTITUCIONAL UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CURSO MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT 365 PARA EL 8 3 558.000
AMBITO LABORAL

84 | ESCUELA INSTITUCIONAL UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CURSO MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT 365 PARA EL 8 2 372.000
AMBITO LABORAL

85 | ESCUELA INSTITUCIONAL UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CURSO TECNICAS DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CON EQUIPOS PLC 24 1 480.000

85 | GENDARMERIA DE CHILE GENDARMERIA DE CHILE CURSO MICROSOFT EXCEL (CURSO QUE SE MANTENDRA EN PLATAFORMA, | 4, 300 6.000.000

ACCESO A TODOS LOS FUNCIONARIOS)




